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PROTECCIO PER CESSAMENT D’ACTIVITATS DELS 

TREBALLADORS AUTÒNOMS 
 
La Llei 32/2010, de 5 d’agost, regula la prestació per cessament d’activitat a favor dels 
treballadors per compte propi o autònoms. 
 
L’objectiu de la prestació és protegir als treballadors per compte propi, autònoms agraris i del 
mar, que hagin cessat temporal o definitivament en la seva activitat econòmica o professional, 
per les causes que preveu la Llei, sempre i quan tinguin coberta la prestació d’accidents de 
treball i malalties professionals. 
 
 
L’acció protectora inclou les següents prestacions : 
 
1.- Pagament de la prestació econòmica per cessament total, temporal o definitiu. 
 
2.-Abonament de la cotització a la seguretat social per contingències comuns. 
 
3.- Mesures de formació, orientació professional i promoció de l’activitat emprenedora. 
 
El pagament de la prestació i l’abonament de la cotització anirà a càrrec de la mútua 
d’accidents de treball i malalties professionals de la seguretat social amb la qual el treballador 
té contractades les contingències per accident de treball i malaltia professional. 
 
Les mesures de formació, orientació professional i promoció de l’activitat emprenedora les 
portarà a terme el servei públic d’ocupació competent o, en el seu cas, l’institut social de la 
marina. 
 
 
Els requisits per accedir-hi són els següents : 
 
1.- Estar afiliats i en situació d’alta en el règim corresponent. 
 
2.- Tenir cobert un període mínim de cotització per cessament d’activitat de 12 mesos 
continuats i immediatament anteriors a la situació legal de cessament. 
 
3.- Trobar-se en situació legal de cessament d’activitat i acreditar activament que vol 
reincorporar-se al mercat de treball mitjançant les activitats formatives, d’orientació i de 
promoció de l’activitat emprenedora dirigides pel servei públic d’ocupació. 
 
4.- No tenir l’edat legal per poder jubilar-se. 
 
5.- Estar al corrent de pagament amb la seguretat social. 
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Situacions legals de cessament d’activitat .   
 
1.- Motius econòmics, tècnics, productius u organitzatius. S’acreditaran aquests motius si: 
 
En un any existeixen pèrdues superiors al 30% dels ingressos o superiors al 20% en dos anys 
consecutius i complerts. 
 
Hi ha execucions judicials per deutes, reconegudes judicialment, que comportin almenys el 
40% dels ingressos de l’exercici anterior. 
 
Existeix declaració judicial de concurs que impedeix continuar l’activitat. 
 
2.- Per força major determinant del tancament temporal o definitiu. 
 
3.- Per pèrdua de la llicència administrativa, si la mateixa és un requisit per a exercir l’activitat 
econòmica o professional. 
 
4.- Per violència de gènere. 
 
5.- Per divorci o acord de separació matrimonial, en els casos dels autònoms col.laboradors. 
 
6.- En els casos d’autònoms amb treballadors a càrrec seu, s’estableix com a requisit previ el 
compliment de les garanties, obligacions i procediments establerts a la legislació laboral. 
 
En el cas dels TRADE, a més de les anteriors, serà situació legal de cessament d’activitat, 
l’extinció del contracte amb el client principal pels motius expressament previstos. 
 
 
 
 
 
Sol·licitud 
 
S’haurà de sol·licitar a la mútua d’accidents de treball i malalties professionals, la qual es farà 
càrrec també de la quota de seguretat social a partir del mes immediatament següent al fet 
causant del cessament de l’activitat. 
 
El reconeixement de la situació legal es podrà sol·licitar fins el darrer dia del mes següent al 
que es va produir el cessament de l’activitat. 
 
En el cas dels TRADE, no podran tenir activitat amb altres clients a partir del dia en que s’iniciï 
el cobrament de la prestació. 
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Acreditació    
 
La situació legal de cessament d’activitat s’acreditarà per: 
 
1.- En el cas de motius econòmics, tècnics, productius o organitzatius, mitjançant una 
declaració jurada del sol·licitant, i la documentació de caràcter contable, professional, fiscal...  
 
2.- Si es tracta de força major, aportant una declaració de l’organisme gestor on radiqui el 
negoci, acompanyada d’una declaració jurada del sol·licitant del cessament temporal o definitiu. 
 
3.- Pèrdua de llicencia administrativa, mitjançant la resolució corresponent. 
 
4.- En els casos de violència de gènere, ordre de protecció i declaració escrita del sol·licitant. 
 
5.- Si el motiu és per divorci o separació matrimonial, s’haurà d’adjuntar la resolució judicial. 
 
En els casos de cessament d’activitat dels TRADE, s’haurà d’acreditar  l’extinció del contracte 
amb el client principal pels motius expressament previstos. 
 
 
Durada  
 
La durada de la prestació es calcularà en funció dels períodes cotitzats, sempre i quan 12 dels 
mesos cotitzats siguin continuats i immediatament anteriors a la situació de cessament. Es 
podrà tornar a sol·licitar un nou reconeixement, sempre que concorrin els requisits legals i 
hagin transcorregut un període de 18 mesos des de l’extinció del dret anterior (Llei 35/2010, 
Disp. Adic. 22).  
 
 
 
    

Període de cotització (mesos)  Períod e de la protecció (mesos)  

De dotze a disset  2 

De divuit a vint-i-tres 3 (4 per als majors de 60 anys) 

De vint-i-quatre a vint-i-nou 4 (6 per als majors de 60 anys) 

De trenta a treta cinc  5 (8 per als majors de 60 anys) 

De trenta sis a quaranta dos 6 (10 per als majors de 60 anys) 

De Quaranta tres a quaranta set  8 (12 per als majors de 60 anys) 

Quaranta vuit o més 12 
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Quantia 
 
La prestació econòmica consistirà en el pagament del 70% de la base reguladora, que es 
determinarà per la mitjana de la cotització dels dotze mesos anteriors al cessament de 
l’activitat, amb un mínim de 426,01€ i un màxim de 1.198,15€, en funció de les circumstancies 
familiars. 
 
 
Bases, tipus de cotització i òrgan gestor.   
 
La base de cotització per cessament d’activitat es correspondrà amb la base de cotització que 
ja tingui el treballador autònom. 
 
El tipus de cotització que se li aplicarà a la base serà del 2,2%. 
 
Els treballadors autònoms acollits a la prestació per cessament d’activitat tindran una reducció 
del 0,5% en la cotització per la cobertura de Incapacitat Temporal, derivada de contingències 
comuns. 
 
Correspon a les mútues d’accidents de treball i malalties professionals de la seguretat social 
gestionar les funcions i serveis derivats d’aquesta prestació econòmica, i declarar el 
reconeixement, suspensió, extinció i reanudació de les prestacions, així com el seu pagament. 
 
L’entrada en vigor de la prestació per cessament d’activitat tindrà lloc el dia 06 de novembre de 
2010. 
 
A partir d’aquesta data, aquells treballadors per compte propi que no tinguin coberta la 
protecció per accidents de treball o malaltia professional, gaudiran d’un període excepcional de 
tres mesos per tal de que puguin optar per protegir-se d’aquestes contingències, per així poder 
accedir a les prestacions per cessament d’activitat. 
 
© Agencia Girona 1940, S.L. 10/2010  


